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NR.12841/28.06.2019

SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGENTA SIBIU

In conformitate cu prevederile Legii nr.284/2010 si H.G nr.286/201 1, cu modifi

conformitate cu Metodologia de concurs,

carile si completarile ulterioare si ir
organizeaza concurs pentru urmatoarele posturi vacante s temporar vacante:

NIVELUL STUDIILOR
$I1 VECHIMEA iN DATA SI ORA
NR NR. FELUL SPECIALITATEA SUSTINERII | DATASIORA | DATA SIORA
CRT | FUNCTIA SECTIA/COMPARTIMENTU | POSTU POSTULUI STUDIILOR PROBEI SUSTINERII SUSTINERII
RI SCRISE PROBEI PROBEI
PRACTICE INTERV U
1. | Muncitor Serviciu Administrativ 1 Contractual Studii 22.07.2019 25.07.2019
liftier (Muncitori vacant 10 clase | ORA10.00 ORA 10
Administrativi) Autorizatie ISCIR '
2. | Muncitor Serviciu Tehnic 2 Contractual Studii 22.07.2019 | 25.07.2(19
lacatus (Muncitori Tehnici) vacant 10 clase ORA 9 ORA 10
3. | Muncitor Serviciu Administrativ 1 Contractual Studii liceale;curs | 22.07.2019 25.07.2019
telefonist (Muncitori temporar vacant | operator ORA 10.00 ORA 10
Administrativi) telecomunicatii
4, | Spalatoreasa | Spalatorie 2 Contractual Studii 22.07.2019 25.07.2019
temporar vacant | elementare ORA 10.00 ORA 1)

Dosarele, pentru inscrierea la concursul penfru posturile vacante de muncitori se depune in

termen de 10 zile lucratoare de la data publicarii anuntului in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a III-

a, respectiv in perioada 01.07.2019-12.07.2019, ora 15, dosarele pentru postul temporar vacant de

muncitori se depune in termen de 5 zile lucratoare de la data publicarii anuntului in Monitorul Oficia] al
Romaniei, Partea a IlI-a, respectiv in perioada 01.07.2019-05.07.2019, ora 15.

Locatia desfasurarii concursului este sediul SCJU Sibiu, proba scrisa, proba practica si interviul

corespunzatoare tuturor categoriilor de posturi scoase la concurs va avea loc la data si ora precizate in

tabelul de mai sus.
CONDITII DE PARTICIPARE

Conditii generale de participare la concurs conform art. 3 din H.G. 286/2011

* are cetdfenia roména, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

¢ cunoaste limba roméan4, scris si vorbit;
* are varsta minima reglementatd de prevederile legale;
are capacitate deplini de exercitiu; -
* are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

* indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

* nu a fost condamnatid definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului ori contra autoritaii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedicd
inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu



intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.
4

1. Conditii specifice pentru postul de spalatoreasa:
e Studii: minim studii elementere, 8 clase;
e Vechime: fara vechime.

2. Conditii specifice pentru posturile de muncitor lacatus:

e Studii: minim 10 clase;
e Vechime minim 5 ani in munca.
3. Conditii specifice pentru postul de telefonist:
¢ Studii: minim 12 clase (diploma bacalaureat); curs operator telecomunicatii;
¢ Vechime minim 5 ani in munca.

4. Conditii specifice pentru postul de liftier:
o Studii: minim 10 clase; autorizatie ISCIR;
e Vechime: fara vechime.

ACTE NECESARE PENTRU CONCURS

Dosarul pentru inscrierea la concurs se depune Serv. RUNOS si trebuie sa contina in mod
obligatoriu urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducdtorului autoritatii sau institutiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea in munci, in meserie gi/sau i1
specialitatea studiilor, dupa data de 01.01.2011, raport REVISAL in copie;

e) cazierul judiciar;

f) adeverinta medicald care s ateste starea de sindtate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6 luri
anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitdtile sanitare
abilitate;

g) curriculum vitae;

CALENDARUL PENTRU DESFASURAREA CONCURSULUI DE OCUPARE A POSTURILOR
VACANTE/TEMPORAR VACANTE DE MUNCITORI

NR. DENUMIRE ETAPA TERMEN ORA
CTR
1 PUBLICITATE
Publicare anunt concurs 28.06.2019
Termen depunere dosare posturi vacante 12.07.2019 15
Termen depunere dosare posturi temporar vacante 05.07.2019 15
11 | DESFASURARE CONCURS
II. A | Selectia dosarelor posturi vacante 15.07.2019 11
Termen depunere contestatii selectie dosare 16.07.2019 15
Raspuns contestatii 17.07.2019 15
Selectia dosarelor posturi temporar vacante 08.07.2019 11
Termen depunere contestatii selectie dosare 09.07.2019 15
Raspuns contestatii 10.07.2019 15







